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Al Coordinatore del Dipartimento pe du personnel
Presidenza della Reglons

et sson. S cn 6 Fan Sl
1100 A

ISR 20 FEB 2018

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ 3

(D.Lgs. n. 39/2013, L.r, n. 22/2010, DGR 2089/201}) ~ . comm oo sner =T e
— RALN° sloz) WP
Wi sotoscrinios__ ORGS0 3 5E  SENST WY L
chismato ad assumere Pincarico di _EEAE TAWGO GEWNETALE  OEL
COMNREO PechonyARE
CONSAPEYOLE

s delle sanzioni previste dall’articole 76 def D.P.R. 44372000 nonché dagli aticoli 33 ¢ 39 della L.R. 192007 per le ipotesi di falsith in ati ¢
dichimrazioni mendaci, i

¢ delle conseguenze di cud all’art. 75, comma |, del medesimo D.P.R. 44532000 ¢ afl’art. 20, comma §, del D. Lgs. 392013 “Disposizioni in
materia di Inconferibilich e incompatibilith di incarichi presso le pubbliche emminisirazioni ¢ presso gli enti privaii in controlio pubblico, &
noma dedl'articelo 1, commi 49 & 50, della [eggs 6 novembre 2012, o 1907,

¢ delle disposizioni proviste dsl codice di comportamento ded dipendenti pubblicl, di cui afl'art. 69 della L r. 22/2010, spprovate con DGR
20892013,

s della nullitA deghi incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. 39/2013;

DICHIARA
(al sensi dell’art. 30 delln legge reglonaks 6 agosto 2007, . 19)
solto la propria personale responsabilita
in sttemperanza & quanta previsto dall’art. 3, comma 1, del D. Lgs. n. 3%/2013:

~  di non cssere slato/a condannato/a, anche con sentenza non passals in giudicato, per uno dei reali previsti nel capo [ del titolo 11 del tibro
secondo del codice penale;

in ottemperanzs a quanto previsto dall'ari. 4 del D. Lgs. n. 392013

di mon svere, nel due anni antecedenti il conferimento del'incarico, svolto Incarichi ¢ ricoperto cariche in enti di diritto privato o fnanziati
dall* Amministrazione regionale,

ovvero
~  di non avere svolto in proprio artivith professionali regolate, finanziale o comunque retribuite dall’ Amminisirazione regionale,
In sttemperanze a quanto previste dall*art. 7 del D. Lgz. n. 392013
—  di non essere stato/a, nei due anni antecedentt it conferimento dell*incarico, components della Gluntz o del Consiglio regionale,
~ di non esstre stato/a, mell’anno antecedente il conferimento dell*incarico, componenie dells Giunta o del Consiglio di un Comune con
pepelazions superiore al 15.000 abitanti, o di una forma associativa ra Comuni avenle la medesima popolazione, ricompresi nella Regione
aulonoma Yalle d'Aosta, _

—  di non essere sisto/a, nell’anno antecedenie {l conferimento dell‘incarico, Presidents ¢ Amminisicetore delegato di un ente di dinitto privato in
controllo pubblico da parte defla Regione ovvera da parte di unc degli enti locali di cui al punto precedente.

in ottemperanys & quanio previsto dalla dellbern ANAC n. 8332016:
(:M} di riooprice i seguenti eltrl incarichi (dickizrare in modo esaustiva):

=
Z
=

4

{everruale) di aver subito le ugmﬁ}ﬁamn inflitte per reati commessi cantro |a Pubblica Amministrazione:

o
Z




Dichiare, irioltre, di essere informala/a che, af sensi € per gli effetti df cui all’art. 13 del D. Lgs. 19672003, i dati persanall raccolti saranno tratiati,
anche con strument] Informatici, mluﬁvEu nell'ambito del procedimento per il qusle la presente dichiarazione viene rese.

Letio, confermato & sottoscritto, 1 28 Q _/{R

Ll ¢
.

(dipendente ag ane)

N.B.: La soitaserizlone mon b soggetta ed autenticazione ove sla spposts [n presedzd GET (PERATOTE UG
avvero In dichisrazione sia prodotts o inviata anitamente » copia fotastatica, ancorché non autenticals
del sotoscritiore.

. : 2 dichiarazione
, i un documente di dentitd

L' Amministrazione, ai sensi della normativa vigente, si riserva di proccdero ad idomei controll, anche a campione, sulla veridicitd di quanto
dichiarato dall’assumendo. Qualora dal controllo emerga ja non veridicith del contenuto delic dichlarazioni, il dichiarante decede dal benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento cmanato sulla base della dichiarazione non veritiera.




