Al Coordinatore dol Dipestimento personale o organizzazione
Presidenza detla Regione

Plazza Deffeyes, |

11100 AQSTA

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA'
(D.Lgs. n. 3972013, L.z, 0. 22/2010, DGR 1085/2013)

Thn sottoseritinda Yl 1A ﬂzpzl [»]

chivmalo sd assumors Pincaricodi DI R IGENTE Ofris sTpuTived AFFAR )
GENERAL DEC COPSI G210 REG IQMALE .

CONSAPEYOLE

delle san¥ion| previste dull'articolo 76 del D.P.R, 44572000 ponché dagli nrticoli 33 & 39 della LR 192007 per le ipotesl di falsith in atti e

dichiarazioni mendaci,

delle conscguenze di cai all'art. 75, comma 1, del medesimo DP.RL 4452000 © wil'srt. 20, comma 5, del D, Lgs. 3972013 =Disposizbond in

materia di inconferibilic ¢ incompattbilitt di Incarichi presso fe pubbliche amministrzion! ¢ presso gli enli privati in controlle pubblico, &

norma dellarticole 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 20012, n 1907,

% dispesizioni previste dal codice di compormamento del dipendenti pubblicl, di cul all'art. 69 dolla |, . 2272010, approvato eon DGR
2013,

delln nulliid degli incarichi eanferitl in violarione delle disposizioni del D, Lga 3972013

DICHIARA
(ul sensl dedi'nri, 30 deltn legge reglennle & agoata 2007, u, 19)
satto b propria personale responsabilita

fo ottemperairza & quanto previito dali*srt. 3, comma 1, del T, Lps. o, 39/2013:

di pon essere stalofs condannatoda, anche €on seitérzn non passats In gladicam, per uno del e previsti pel capa | del titala IT del Jibro
sceondo del codles penale:

in aftsmperants & quanle previata dull'art. 4 del D. Lga. n, 392013:

i non avere, nei due annl enkecedenti il conferdmento dell'lncarico, mvolto Incarichi & ricoperto cariche in emi di diritw privaio o isaneisl
dall* Amministrarione regionale,
0YYam

di non svere svalla in proprio etividd professionali regolate, finanziste o comunque retribuite dall’ Amministrasione regionale,

Im ottemperants & guanto previve dall’sri. 7 del D. Lgs. 0. 392013:

di non essere stainia, nel duc anni antezedenti Il conferimento dell"incarico, evmponente della Giunts o del Consiglio regionale,

€i nop eazere satods nell'anoo antecedente il conforimento dell'incaric, componente dells Gianta o del Consigho di un Comune con
populazione superiore i 13.000 shitant!, o dl uma fooma axsociativa tra Comuai avente Is medesima popolnzione, icampresi neila Reglong
aurionama Valle d' Aosia,

di nan exsere statoda, nell’snne antecedente it conferimento dell'Incarico, Presidente o Amminlstatore delegaio di un ente di diritio privaio in
camtrle pebbiico da parte della Regione ovvero da pane di uno degli enti locall di eul al punto precedznte.,

in ottemperanes = quante prevista dalls delibers ANAC n. 83372016

fevenivals) di ricopeirn | seguentf aleri incanichl faichiarare in aroda esaustive):

fevemiale) di aver subiio fe seguenti condanne infline per reatl commessi contro In Pubblica Amminksrasone:




Dichiars, inoltre, di extare informmoda che, af senst e per gli effenl di cul wii*art. 13 del D. Lgs. 19672003, i duti personali raccolll sarando LrEttati,
anche can srumenti infoematled, esclusivamente neli‘ambito del procedimento per il qualc Ia presenie dichiarazione viene resa.

Letto, confermato ¢ sotioscritta, 1 _Atjo3 fg

i nppusta davami &

{dipendente nddesio del Dipartimento persanale ¢ oeganirzarione}

N.B.: La sottoscrizlome mom & seggeita ad sutenticaziont ove als appoaia o presenzs del dipendente addetin 3 rheevere In dichiarazione
avverg In diehlaraziont sia predetis o inviais unitamente & copla fotoatalics, soeorché non aofenticata, di on decumenta i identith
del sotigseriltore.

L*Amminisizazione, ai sensl dells normative vigemie, 5 rserva di procedere 2 ldonet controlli, anche 3 campione, sulla veridicith di quanio
dichizrmto dallasumends. Qualom dsl controllo cmerga k2 non veridicild del contenuin delle dichiansionk,  dichisrmie decade dni betefic
, eventualmente conseguentl al provved/mena emanoto sullks base della dichlarazions nea vesitiera



