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Documento di validazione della Relazione sulla performance

La Commissione Indipendente di Valutazione della performance (CIV) della Regione
Autonoma della Valle d’Aosta, visto I’art. 36, comma 1, lett. b), della Legge Regionale 23 luglio
2010, n. 22, che attribuisce alla CIV, fra 1’altro, funzioni di monitoraggio complessivo del sistema
di misurazione e valutazione della performance, nonché la funzione di validazione della Relazione
sulla performance da parte degli Enti del comparto unico regionale; considerata la delibera della
Giunta regionale n. 3771 del 30 dicembre 2010, con la quale sono state approvate le linee-guida del
sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale; sulla base dei
principi generali tracciati nel D. Lgs. n. 150/2009; visto il comma 3-bis del D.L. 10 ottobre 2012, n.
174 (in G.U. 10/10/2012, n.237) , convertito con modificazioni dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213,
considerate, tra le altre le delibere della CIVIT/ANAC n. 4/2012, n. 5/2012, n. 6/2012 e n. 23/2013,
ha preso in esame la Relazione sulla performance 2013 del Consiglio Regionale, pervenuta alla

Commissione in data 13 giugno 2014, a mezzo e-mail.

La CIV ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base di opportuni accertamenti,

tenendo anche conto anche dei risultati e degli elementi emersi dalle seguenti valutazioni:

> analisi del “Piano della Performance 2014-2016 del Consiglio Regionale, ;

» disamina dell’attivitd svolta nell’anno 2013 dai Dirigenti del Consiglio regionale
(obiettivi dichiarati e risultati raggiunti) e conseguente proposta di valutazione sottoposta
all’approvazione dell’organo politico-amministrativo, per I’atiribuzione della
retribuzione di risultato, approvata con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza;

» risultanze del monitoraggio effettuato dalla CIV per valutare lo stato di avanzamento
dell’attuazione del ciclo della performance negli Enti del comparto;



Nel merito, la Commissione indipendente di valutazione della performance considera quanto
segue:

e Larelazione & adeguatamente strutturata e articolata.

o Le informazioni e i dati sono presentati in maniera chiara e comprensibile.

¢ Il contesto & presentato in maniera descrittiva.

o Larendicontazione degli obiettivi & effettuata in maniera adeguatamente articolata e chiara.

Alla luce di tutto cid, la Commissione suggerisce, in funzione della stesura delle successive
edizioni della Relazione, di integrare il documento con una analisi SWOT per quanto riguarda il
contesto e con riferimenti al tema del benessere organizzativo e delle pari opportunitd. La
Commissione ricorda inoltra I’importanza di temi quali il controllo di gestione e del raccordo tra

documenti relativi al ciclo della performance e documenti riguardanti trasparenza e anticorruzione.

Tutto cid premesso, la Commissione Indipendente di Valutazione della performance yalida
la Relazione sulla performance 2013 del Consiglio Regionale.
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